Die Kommunalgemeinschaft Europaregion Pomerania e.V.
sucht personelle Verstarkung
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POMERANIA Mecklenburg-Vorpommern / Brandenburg / Polska

Die Kommunalgemeinschaft POMERANIA stellt im Projekt des Informations- und
Beratungsnetzwerkes (IBN/SID) voraussichtlich zum 01.06.2026

eine(n) Online-Redakteur(in) (deutsch/polnisch)

in Teilzeit (25% einer Vollzeitstelle) ein. Bei entsprechender Entwicklung der Aufgabenbereiche
und vorbehaltlich der organisatorischen und haushaltsrechtlichen Voraussetzungen ist eine
Aufstockung auf 50 % einer Vollzeitstelle ab dem 01.01.2027 moglich. Das Arbeitsverhéaltnis ist
vorerst bis 31.10.2027 befristet, wird aber mit hoher Wahrscheinlichkeit bis zum 31.12.2028
verlangert.

Die wdchentliche Arbeitszeit sowie der Arbeitsort kann in Abstimmung mit dem Arbeitgeber
flexibel gestaltet werden.

Tatigkeitsschwerpunkt ist die projektbezogene redaktionelle Zusammenarbeit von Online-
Redakteuren der deutsch-polnischen Euroregionen POMERANIA, VIADRINA; Spree-Neil3e-
Bober/Sprewa-Nysa-Bobr und NeiRe/Nysa zur gegenseitigen Erganzung und Vernetzung
zwischen dem Informations- und Beratungsnetzwerk der Euroregion Pomerania (IBN/SID) und
dem Online-Portal der Grenzinformationspunkte (GIP/GPI).

Zu lhren Aufgaben zahlen:

= Erstellung von Pressemitteilungen, Newslettern und Publikationen zum Projekt IBN/SID

= Erstellen von aktuellen Nachrichten/Informationen zu EU-geférderten Projekten und zu den
Themen des Lebens und Arbeitens im deutsch-polnischen Grenzgebiet

Bearbeitung von Anfragen in Zusammenarbeit mit unseren Netzwerkpartnern
RegelmaRige Teilnahme an Online-Redaktionssitzungen mit unseren Netzwerkpartnern
Mitwirkung an der Weiterentwicklung unserer Website und Social-Media-Auftritte
Zusammenarbeit mit Medien, Partnern und Institutionen in Deutschland und Polen

Das bieten wir Ihnen:

= Eine interessante, vielseitige Aufgabe Tatigkeit in einem engagierten deutsch-polnischen
Team

Vereinbarkeit von Familie und Beruf (flexible Regelung von Arbeitszeit und -ort)
Eingruppierung in die Entgeltgruppe 9b nach TVOD/VKA Kommunen

Urlaubsanspruch nach BUrIG

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Das erwarten wir von lhnen:

= Abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor/Fachhochschule) im Bereich
Kommunikationswissenschaften, Journalismus, Public Relations, Marketing oder
vergleichbar

Eigenstandige, strukturierte Arbeitsweise

Idealerweise Berufserfahrung im Bereich Offentlichkeitsarbeit oder Kommunikation
Sicherer Umgang mit CMS-Systemen, Social Media und gangigen Grafiktools
Hohe Sprachkompetenz: Deutsch und Polnisch (sicher in Wort und Schrift)
Organisationstalent und interkulturelle Kompetenz

Idealerweise regionale Kenntnisse tber die Euroregion Pomerania



Die Ublichen Bewerbungsunterlagen sind maglichst per E-Mail bis zum 20.05.2026 zu richten an

Kommunalgemeinschaft Europaregion POMERANIA e.V.
Geschaftsfihrer Herrn Martin Hanf
Ernst-Thalmann-Str. 4, 17321 Locknitz

info@pomerania.net

Es wird darauf hingewiesen, dass Bewerbungskosten nicht erstattet werden.
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